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ASUNTO: INFORME DE AUSTERIDAD DEL GASTO PRIMER, SEGUNDO 0

TERCER TRIMESTRE 2018

Respetados Directivos:

En cumplimiento al articulo 22 del Decreto 1737" de 1998 y articulo 20 del Decreto
9842 de 2012 compilado en el articulo 2.8.4.8.2 del Decreto 1068 de 2015% la
Directiva Presidencial No. 01 de 2016, me permito enviar en cuatro (04 folios) el
Informe de Seguimiento a la austeridad del gasto del primer, segundo y tercer
trimestre del afo 2018.

En el Articulo 1 del Decreto 0984 de 2012 se indica...”" En todo caso, sera
responsabilidad de los Secretarios Generales, o quienes hagan sus veces, velar
por el estricto cumplimiento de las disposiciones aqui contenidas...”.

Dentro de la informacion revisada se resalta:

1. En el periodo de enero a 30 de septiembre del afio 2018 se presentd una
disminucién en el rubro de viaticos con respecto al mismo periodo del afio 2017 en
aproximadamente $ 1.314.103 lo que representa un 18.42%.

2 En el periodo de enero a 30 septiembre del ano 2018 se presentd un
aumento en el pago por concepto de servicios publicos con respecto al mismo
periodo del afio 2017 en aproximadamente $ 4.822.299 |o que representa un 18%.

Presidencia de la Republica de Colombla, Ministernio de Hacienda y Créaliio pibiics, Decrefo 1737, sgosfo 21 de 1898 "For &l cual se
eipiden medidas de susteridad j eficencis y se somelen 2 condiciongs speciaies fa asuncidn dé compromiscs.por pare de a8 enhidaces
publicas que manejan recursos del esore publico " ARTICULD 22, Las oficinas de Contral imtema y Cantrol intarma Discighinans verdficardn en
farme mensual Bl cumplimisnto e estas disposiionas como de las demds de resticodn de gasto que canfinruan wvigenies, eslas
dependencies preparardn y envisrdn sl represamiante legel de las gntifedes entes U orgaNEMos respectivos. ¥ @ 05 oiganismos. de
fscalizanidn, un informe mensual. que defermine &f grado de cumpliments de esfas oisposiciones ¥ fas acciones que s deben lomar &
respecta. En todo cas0, serd rasponsabindad de fos secretaros generales o guanes hagan sus veces, valar por el esiricho cumplimienio de
las dispasiciones aqul comrlenidas

Por medio dal cual del cual e expide el Decrefo Unico Reglamenteric del Secior Heciends y Crédio Biblica”  Articiie
2ELB2 \Venhcacidn de cumplimienio de disposiciones. Les oficinas de Contral Infermo venficardn en forma mensual o cumplirmento de
gsfas disposiciones. como de las demas de resincoidn OF gasio que confinian vigentes, esiss dependencias preparardn gmviaran al
regressntante Jegal oe Ja enfided u orgamsmo respechva. un informe fimestal que cefermine &l grado de cumplimanta oe estas
dSposicianes v 188 Bcciones que se debevt famar al respecto. Si 86 requiere tomar madidas dnfes oe {2 pragenfacidn gel informe. asl o hard
sahar @ respansable del control misrmo &l jefe del crganismo. En lode caso, serd responsabilidad de jos secrelanos genarales, o quienes
hagan sus veces, velar oor el esticlo cumplhimiento oe las disposiciones agul cantenidas. E (nforme de aastendad que presenten ies Jefes de
Contral interno podrd ser objelo de seguimiento por pre de ia Contraloria General de la Repubhca a través del epercicio de sUs audiforias
regulares.
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3. En el periodo comprendido de enero a septiembre del afio 2018 se presenta

un aumento en el uso de resmas de papel, este aumento esta representado en 16
resmas con respecto al mismo periodo del afio 2017,

Las areas con un aumento significativo son: Fomento Deporte, Recreacion y
Actividad Fisica pasaron de 9 resmas en la vigencia 2017 a 14 resmas en la
vigencia 2018, Secretaria General pasaron de 15 resmas en la vigencia 2017 a 25
resmas en la vigencia 2018.

4 Revisadas las vacaciones se evidencia que cinco (05) funcionarios
presentan un periodo pendiente, se sugiere a la Direccién programar en conjunto
con el personal las vacaciones con el propdsito de que en la proxima vigencia no
se tengan periodos pendientes.

En el informe anexo se encuentra el detalle de la informacién.

Atentamente,

“ 1 Seolopeces o
h‘EgJJE'e A i
Jefe Control Interno IDERF

Gastidn Decumantal

Original. Destinatarios

Copla: Archiva de Gestign

Nombre del Archive Sislematizado. Informe de Austeridad 2018
Sene De Geston

Subserne Informe

Elaboro. Marizel Sclarzanc Meio
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| FECHA: ' Noviembre 2 de 2018

' PROCESO: | Evaluacion, Control y Mejora

| RESPONSABLE: Oficina Control Interno

| CARGO: Jefe
OBJETIVO DEL PROCESO: Presentar Informe de Austeridad del Gasto |
ALCANCE DEL PROCESO: 'En el presente informe se analizan y |

comparan los gastos efectuados por
concepto de planta de personal, servicios
publicos, horas extras, viaticos, entre otros
durante el primer, segundo y tercer trimestre
de la vigencia 2018.

INFORME DE AUSTERIDAD DEL GASTO
INTRODUCCION

Dando cumplimiento a las funciones de seguimiento, control y evaluacion y en
atencion a las politicas de austeridad y eficiencia en el manejo de los recursos
publicos emanadas del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico a traves de la
normatividad vigente (Decreto Nacional No. 1737 del 21 de Agosto de 1.998
(Medidas de austeridad y Eficiencia), Decreto Nacional No. 2209 de 1.998
(Modifica articulo 1° del Decreto No.1737/98), Decreto Nacional No. 0984 del
14 de mayo de 2012 (Modifica articulo 22 del Decreto No. 1737 de 1.998),
Decreto 1068 de 2015, se presenta el Informe de Austeridad en el Gasto
Publico.

ALCANCE

En el presente informe se analizan y comparan los gastos efectuados por
concepto de planta de personal, servicios publicos, horas extras, viaticos, entre
otros durante el primer, segundo y tercer trimestre de la vigencia 2018. El
detalle de la informacion se presenta a continuacion.

FUENTES DE INFORMACION

Para la realizacion del presente informe se tomé la informacién oficial
entregada por la Secretaria General, Tesoreria, Areas Misionales.

A continuacion, se presenta el comportamiento de los gastos mas
representativos, correspondientes al primer trimestre, segundo trimestre y
tercer trimestre de la vigencia 2018.

Documents controlado par el Sistema Integrado de Gestidn y Autoconttal SIGA
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1.1 Planta de Personal

A traves de Acuerdo No. 001 del 18 de julio de 2018 emitido por la Junta
Directiva del Instituto se establecié la estructura organica del Instituto Deportivo
y Recreativo de Fusagasuga IDERF.

A traves de Acuerdo No. 002 del 19 de julio de 2018 emitido por la Junta
Directiva del Instituto se establecio la planta de personal del Instituto Deportivo
y Recreativo de Fusagasuga IDERF, a partir de dicho Acuerdo |a planta la
constituyen 13 empleos: 03 del Nivel Directivo, 03 del nivel profesional, 01 nivel
técnico, 06 del nivel asistencial.

1.2 Valor de la Nomina

VALOR DE LA NOMINA

MES 2017 l 2018
ENERO 17.661.757 24 646 495
FEBRERO 22.848.343 24 588.601 |
MARZO 26.260.328 24 588 601
ABRIL 22 §78 942 31,526 111
MAYD 22 B78.841 29 863.369
JUNIO 32 428 044 26 451056
JULIO 25228433 26.451.056
AGOSTO | 26.590.557 28.898.178
SEPTIEMBRE 24.568.317 22.243.100

| VALOR TOTAL | 221.343.662 239.356.567

Fuante de Informacicn. Tesorara

De acuerdo con los valores registrados el valor mensual de la némina tiene un
comportamiento normal y consecuente teniendo en cuenta el niumero de
funcionarios aprobados y las diferentes novedades. El valor de la nomina y de
los conceptos que la acompanan se incrementa de manera ponderada para
cada vigencia teniendo en cuenta el codigo, grado y salarios minimos
devengados.

Para la vigencia 2018 se adelanté el proceso de modernizacién que modifico la
estructura y la planta de personal pasando de once cargos a trece cargos, se
cred un cargo en el nivel directivo y uno en el nivel asistencial lo que
incrementa el valor de la némina para el segundo semestre de la vigencia
2018.
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1.3 Contratos de Prestacion de Servicios

De acuerdo con la informacion suministrada por la Secretaria General en la
vigencia 2017 se suscribieran 16 contratos con un valor de $ 162.707.217 mas
una adicion de $ 1.950.000 al contrato numero 3 para un total de $
164.657.217.

Mo QHJETS DEL CONTRATD VALDR DEL CONTRATO
1 |REALZAR ACTIVIDADES DE ASESORIAS JURICHCAS INTEGRALES DEL IDERF 15,168 887
2 |PRESTAR SERVICIDS PROFESIONALES DE ASESORIA CONTABLE. FINANCIERA ¥ PRESUPUESTAL 15166867
3 |ASESORIA Y ACOMFANAMENTD ENEL PROCESO MEC! ¥ CALIDAD DEL IDERF 3.900.000

FREGTAR EL SERYICIO DE APOYO ADMINIETRATIVO A LA SECRETARM GENERAL ¥ AREA MISIONAL DEL
« |inere 14.300.000
PEESTAR EL SERVICID DE APOYD COMC OPERARIO PARA LAS DIFERENTES ACTIVIDADES EN LTS 14 040 000
5 |ESCENARIOS DEPORTIVOS . .
PRESTAR SERVAIC DE APOYD ADMINISTRATIVO AL INSTITUTO DEFORTVG Y RECREATIVOD DE 41 850 000
& |FUSAGASUGA
7 |SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE 1813938
SERVICIO DE VIGILANGIA PARA RESGUARDER LA SEDE ACMMISTRATIVA DEL HERF, COLISED DE TEJQ a8 195044

B |EN HORARKD NOCTURND

DIAGNOSTICO, DISEND, PLAN OE ACCIGN E IMPLEMENTACION DEL MARCO NORMATIVO PARA EL IDERF,
MEDIANTE EL PROCESD DE CONVERGENCHA DE LA NFORMACION FINANCERA ACTUAL QUE SE
ENCUENTRA BAJ0 EL REGIMEN DE CONTABILIDAD PUBLICA (RGCP) ¥ BAJD LAS NORMAS 12.000.000
ESTABLECIDAS BAJO LA RESOLUCION 535 DE 2015 ¥ NORMAS CONCORDANTES  PARA EL SECTOR

§ |PUBLICO NICSP, EN EL IDERF =

REALIZAR AGTIVIDADES DE ABESORIA Y CONGULTURIA SOBRE EL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD ¥

| 10 |EL MODELD ESTANDAR DE CONTROL INTERNG (MECH) 8430000
SUMINISTRO DE MATERIALES DE FEHHETEFE!'\ FPARA EL MANTENIMIENTD ¥ ADECUACION DE LOS 20000 90
11 |ESCEMNARIODS DEPORTIVOS ¥ RECREATIVOS DE FLSAGASLGA :
12 |SERVICIO CE CJ-F‘AC!'M.E'IQN DiA DEL SERVIDOR PUBLICT A DESARROLLARSE EL 31 DE LD DE-2m7T 300000
PHEST&CI@ OE SERVICIDS PROFESIONALES, DIRIGIDODS & APCYAR EL DISENG DEL BISTEMA DE
GESTION £N SECGLRDAD ¥ BALUD EN EL TRABAID- 55 88T EM EL MARCO DEL DECRETO 1072 DE 2015 3033 400
13 |EM EL INSTITUTD DEPORTIVO ¥ RECREATIVO OE FUSAGASUGA IDERF. —
PRESTAR ASESORIA AL FORTALECIMIENTO OE LA IMAGEN INSTITUGIONAL DEL IDERF EN CUMPLIENTD 1 950 000
14 |OE LA NDEMATIVIDAD VIGENTE, A TRHAVES DEL PORTAL WEB
15 [APOYD ADMIMISTRATHVD AL INSTITUTDS DEPORTWVO ¥ RECREATIVE DE FUSAGASUGA * 680 000
PRESTAR LOS SERVICIOS OROFESIONALES COMD MEDICC EGPECIALIZADD EN MEDICING DEL TRABAND
O SALUD OCUSACIONEL, PARA REALIZAR LOS EXAMENES MEDICOS PERIGDICOS DE LOS SERVIDORES 1127 500
ik JPLFBLIWE DEL INSTITUTO DEPORTIVO Y RECREATIVO DE FUSAGASUGA IDERF VIGENCIA 2017
VALOR TOTAL 182 70T 217

Fuanie de Informacion Secretania Genetal

1.4 \acaciones

De acuerdo con la informacién remitida por la Secretaria General los
funcionarios con un periodo de vacaciones pendientes son:

: NUMERO DE
NOMBRE CARGO PERIODOS PERIODOS
Diego  Alejandro 30 de marzo de 2017
Betancourt Profesional Especializado a 289 de marzo de
Pachdén 1 2018
Elvis Cortes i o B de enero de 2017 al
Garcia Profesional Especializado i ' de anaro de 2048
; 26 de septiembre de
‘éﬂh" Fredy Rojas | rucnico Administrativo 2017 al 25 de
anabria :
1 septiembre de 2018
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31 de diciembre de
‘;E;ﬁgg; RoZ6 Auxiliar Administrative 2016 a 30 de
. 1 diciembre de 2017
Norby Ellas . 2 de enerc de 2017 al
Figueredo Pardo Opeiaio l 1 1 de enero de 2018

Fuente da Informacion Secretana Ganaral

Se sugiere a la Direccién programar en conjunto con el personal las vacaciones
con el propésito de que en la proxima vigencia no se tengan periodos
pendientes.

1.5 Horas Extras

Revisada la ejecucion presupuestal a 30 de septiembre de 2018 en el rubro
211104 denominado horas extras se evidencia un saldo de $ 5.000.000, en o
transcurride del afio no se han efectuado pagos por este concepto.

1.6 Viaticos y Gastos de Viaje

VIATICOS

MES 2017 2018

ENERO 1.168.006 1.414.874
FEBRERD 2093.403 445,424
MARZO 862.431 3.289.023
ABRIL 378.169 233.103
MAYO 330.525 247.196
JUNIO 117.611 =
JULIO 117.611 67.543
AGOSTO 3.541.144 123.598
SEPTIEMBRE 325.964 -
TOTAL A 30 DE SEPTIEMBRE 7.134.864 5.820.761

Fugnle da Informacicn Tasoraria

De acuerdo con los datos registrados en el periodo de enero a 30 de
septiembre del afo 2018 se presentd una disminucion en el rubro de viaticos
con respecto al mismo periodo del afio 2017 en aproximadamente $ 1.314.103
lo que representa un 18.42%.

Dacumento contralade por &l Sistema Infegrado de Gestion y Aulocontrol SIGA
Asegdrese que corresponda a la dlima version consultando la pagina institucional del IDERF



|
Cédigo: FOR-GDE-0

INFORME DE GESTION

Ve

Efersiﬁn: 00
|

)

Pagina5de?7

1.7  Servicios Publicos
SERVICIOS PUBLICOS

MES 2017 2018

ENERO 1.056.050 | 2.224.924
FEBRERD 3.187.243 2.380.137
MARZO 1.226.150 4.035.037
ABRIL 2.866.473 2.904.330
MAYO 3.724.920 2.915.790
JUNIO 3.439.987 | 4.944.210
JULIO 3.424.098 4.315.541
AGOSTO 2.995.849 | 6.388.856
SEPTIEMBRE 5.049.666 | 1.679.910
TOTAL A 30 SEPTIEMBRE | 26.970.436 | 31.792.735

Fuente de Informacon: Tesorarna

De acuerdo con los datos registrados en el periodo de enero a 30 septiembre
del afo 2018 se presentd un aumento en el pago por concepto de servicios
publicos con respecto al mismo periodo del afio 2017 en aproximadamente $
4.822 299 lo que representa un 18%.

1.8  Papeleria
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Fuerte de Informacon Secretana Genaral

De acuerdo con los datos registrados en el periodo comprendido de enero a
septiembre del ano 2018 se presenta un aumento en el uso de resmas de
papel, este aumento esta representado en 16 resmas de papel con respecto al
ano 2017.

Las areas con un aumento significativo son: Fomento Deporte, Recreacion y
Actividad Fisica pasaron de 9 resmas en la vigencia 2017 a 14 resmas en Ia
vigencia 2018, Secretaria General pasaron de 15 resmas en la vigencia 2017 a
25 resmas en la vigencia 2018.
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1.9  Impresos y Publicaciones

Contrato: No. 062-2018

Objeto: SUMINISTRO DE IMPRESOS Y PUBLICIDAD ESCRITA DE LOS
PROGRAMAS Y EVENTOS DEL IDERF

Items del contrato:

MEM DESCRIPCION

Afiche lamafio 50 oma x 35 s impreso a toda color Fobre papel propalcote de 150 gramaos

AfiGhe 1amadic 50 oms 70 oms impreso s todo cokor sobre papel prapalcote de 150 gramas

Plegables 0 3 cusrpos impresos en papel Fropaiote [amafo carts de 160 grames o Iodo color par |as dos
caras

Membretes o fomulanos media carta sobvepapel bond de 75 grs una tinta

Kit de numeros Impresos para Competencs de Ciclismn con medidas reginmentanas y espaoficacones
TEnicas exgidas pot |a Fedormcin colomblana de Ciclame compuesio por: 2 dorsaies — | MUMED. Dars
Morco (troquelado). 2 adhesived, ganchos y amarres plédsticos

& Nomems Impresos en sobre tela impermeable, Tamafo 18 cms x 20 cns de aho, pari compelecEs
Eportiias

T Cmémﬂaunmmrwmdmmmmlmm

5 Cariils tamafe media carta de 12 pAginas impresas 8 1ode color, portada ¥ conraportada impresas o fodo
coior sobre propalcole de 150 gramos Plastficadn, ercusaemada al caballets cosids con dos ganchos

] Certificacion Imgresa bipo dpoma o looo mlor en papel Kimberty - fipa diploma

10 | Impresiones a todo color en pape! propakoots de 250 gramos temafc 45 oms. X 28 cme =
Impreskin digeal en aite resoluciin soore banner pars pasacalies ¥ pendones. con nbete v cialete para
colgar Precio por Motro Cusdrado

Fasacale Impresc en tely refiective con miormasian institucional con polines &0 madera y alambre pam
mstalar Frece por Mefro Cuadrado

13 Carmd Institucaonal on PV con portacame y onts marcada

14 Talorano impreso 8 una tinta en papel quimes, tamano media carta, numrerade v perforado

15 | Ercuadernasdn ibeos contables [apa dura en cueso sgenda en estampads dorado

18 Escsrapeia impresa a todo color Bpo Congreso” con corddn y estuche

17| Imgireman  todo color sobve Vinda Preck por metro Cuadrado _

Imgresion en boton publictan (Gratado y plesiicads) de B 5 Gms 02 Jamets gratado con gancho para
colgar

Impressdn on boton publicitano (Grafaoo y plastificado) de 5 5 e de dameto grafada con gancho pam
coagar

20 Volante medis carta s intas e propalcote de 115 grs

21 Tammun.hlhmtxiwqmmimﬁEMﬂr COn Marpd &n madera

Impresain en papel penddie, (nafto 25435 crs o=rrado) 16 plgnas 8 golor pars nkanmes de rendicon
de cuenlss:

| oo [mal| ==

L]

De acuerdo con la informacién suministrada por el area misional el Instituto
para la presente vigencia suscribié el Contrato No. 062-2018 por valor de $
13.000.000, a la fecha se han ejecutado $ 10.000.000.

Dentro de los items del contrato se incluyen aspectos como encuadernacion de
libros contables, impresion en papel periodico para informes de rendicién de
cuentas, se sugiere revisar la pertinencia de estos elementos con el objeto del
contrato y los recursos destinados para su ejecucion.
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1.10 Mantenimiento y Uso de Vehiculos

El Instituto dentro de sus inventarios de vehiculos cuenta con una Motocicleta
HONDA NXR-125 - CILINDRAJE 124 c.c. MODELO 2010; en la presente
vigencia no se encuentra en uso; no se ha realizado ningln mantenimiento.

Atentamente,

K
Mize%onl rz %ﬁ%uﬁéla

Jefe Control Interno IDERF

Gestign Documanial

Criginal’ Destinatarics

Copia Archiva de Gestan

Mombre del Archive Sistematizado Informe de Austeridad 2018
Sang De Gesbtdn

Subserne Informe

Elaboro Manzel Soltrzano Melo
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