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PLAN ANUAL DE VACANTES

El plan anual de vacantes es un instrumento para programar la provision de los
empleos con vacancia definitiva, el plan busca mejorar los procesos de gestion
administrativa, ofrecer igualdad de oportunidades para el acceso y promocion del
servicio y estabilidad en los cargos.

El IDERF mediante Acuerdo 002 de fecha 19 de julio de 2018 establece su planta de

personal asi:

No.

Cargos | Nivel Descripcion Cdédigo | Grado
1 Directivo Director Entidad Descentralizada 50 2

Secretario General Entidad

1 Directivo Descentralizada 54 3
1 Directivo Jefe de Oficina 6 4
2 Profesional | Profesional Especializado 222 6
1 Profesional | Tesorero General 201 4
1 Técnico Técnico Administrativo 367 2
1 Asistencial | Auxiliar Administrativo 407 5
1 Asistencial | Auxiliar Administrativo 407 10
3 Asistencial | Operario 487 3
1 Asistencial | Auxiliar Servicios Generales 470 3
13 Total

A la fecha todos los cargos del IDERF se encuentran provistos.

» PLAN PROVISION DE VACANTES

El IDERF diligencié la oferta Publica de Empleos de Carrera Administrativa en el
aplicativo SIMO de la CNSC, registrando ocho vacantes definitivas, teniendo en
cuenta la metodologia de agrupacion de entidades mencionados en la Circular 057
del afio 2016 de la CNCS.
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En atencion las directrices establecidas por la Comisidn Nacional del Servicio Civil, el
IDERF a través de la Resolucién No. 100 de fecha 14 de agosto de 2018 reconoce y
ordena el pago a la Comision para adelantar el proceso de seleccion por mérito, para
proveer los empleos vacantes de carrera administrativa pertenecientes a la planta de

personal del IDERF.

A la fecha la comision nacional del servicio civil se encuentra en revision de
documentacion de los aspirantes y se continia en espera de las directrices que emita
la Comision para continuar con el proceso.

CARGOS VACANTES OFERTADOS IDERF

EN SIN EN TOTAL
NIVEL ENCARGO | PROVEER | PROVISIONALIDAD | VACANTES
ASESOR 0 0 0 0
PROFESIONAL | 0 0 2 2
TECNICO 0 0 1 1
ASISTENCIAL | 0 0 5 5
TOTAL 0 0 8 8

EL7IS YONJAN CORTES GARCIA

Director IDERF

con la FUERZA de lo

gc-.-nte;'

FUSAGASUGA

Carrera 3 No. 14 A- 68 Coliseo Coburgo — Futsal
Teléfonos: (091) 874 8080

NIT: 890680338-1

E-mail: atencionalciudadano/@iderf.gov.co
Celular: 3224154377

WEB: www.iderf.gov.co

Codigo Postal: 252211




